CAPITULO VI ]
DE LA COORDINACION DE CAPACITACION

Articulo 40. El Tribunal contard con una Coordinacién de Capacitacion, que estara
adscrita Presidencia, sera auxiliada en sus funciones por el personal que sea
necesario; y contara con las siguientes atribuciones:

I.- Desarrollar proyectos y programas en materia de capacitacién para el personal
del Tribunal.

Il.- Gestionar y organizar la imparticion de cursos, seminarios y otras actividades de
capacitacion, actualizacion y especializacion, para el personal del Tribunal.

[ll.- Promover y organizar cursos, seminarios y otras actividades de capacitacion
con otras instituciones en relacion con las materias electorales y de participacion
ciudadana.

IV.- Fomentar la participacion del personal jurisdiccional en actos académicos, ya
sean internos o con otras instituciones docentes o de investigacion, publicas o
privadas;

V.- Apoyar a la Coordinacion de Difusion y a la de Vinculacion en la celebracion de
convenios con organismos electorales y de participaciéon ciudadana, con la
federacion y entidades federativas, cuando estos sean en materia de capacitacion.

VI.- Organizar y realizar investigaciones orientadas a la comprension del fenédmeno
politico y de participacion ciudadana; la normatividad que regula ambas materias; la
basqueda de su constante perfeccionamiento y el fortalecimiento de las
instituciones, procedimientos e instrumentos democraticos;

VII.- Dar seguimiento y fomentar el estudio e investigacion de las resoluciones y
criterios emitidos en materia electoral y de participacion ciudadana, por el Tribunal,
el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, y la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion;

VIIl.- Proponer las acciones de intercambio académico y firma de convenios con
universidades e instituciones afines, nacionales y extranjeras;

IX.- Las demas que le confieran las disposiciones aplicables o las que le
encomiende el Presidente.



